0f we nu denker of doener
zijn, nieuwsgierig zijn we al-
lemaal. Bouw daarom in een
toespraak of bijeenkomst een
geheim of een verrassing in.

@ Beloof iets wat je pas aan het
eind ten uitvoer brengt.

@ Gebruik een werkvorm waar
niemand op rekent.

@ Begin met een vraag waar
niemand het antwoord op
weet, maar waarop iedereen
het antwoord wel wil weten.

@ Doe af en toe gewoon gek.




Het gebeurde tijdens de verkoopdag van een vrouwenvereniging
ten behoeve van de zending. Zoals elk jaar stond er een grabbel-
ton: "Voor 50 cent 1 keer grabbelen!”

Het duurde even voordat het eerste kind zich eraan waagde. Het
was een klein kind en het gezichtje stond helemaal op ‘wat zou er
in dit pakje zitten?’ Toen het stukje speelgoed tevoorschijn kwam,
straalde dat gezichtje: ‘Mama, kijk eens!’

Binnen een minuut stonden er tien kinderen om de grabbelton
en ze grabbelden allemaal meer dan één keer.

Alle ouders en leidinggevenden weten hoe snel jongeren het saai
vinden in de kerk en op de club. En hoe vaak we ons daar ook
aan ergeren, diep vanbinnen snappen we hen zo goed. Steek dan
voorbereidingstijd in het verrassingseffect!
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